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1. CARACTERISTICAS DEL CURSO

Sigla FS-0635 (1-2026) Requisitos FS-0432 Fisica Computacional, FS-
0430 Fisica IV 6 FS0527 Fis. Gral
para Fis. IV, FS0433 Mét. Mat. Fis. |
6 FS0409 Mét. Mat. Fis. |

Nombre | Fisica Moderna Correquisitos | Ninguno

Horas 4 Ciclo V Ciclo

Créditos | 3 Clasificacién | Propio

Grupos 01: K,V —9:00 a 10:50 Modalidad Presencial con recursos en
Prof. Arturo Ramirez, Ph.D. Mediacion Virtual

2. DESCRIPCION

Este curso introduce a los estudiantes de las carreras de Fisica y Meteorologia a los conceptos
fundamentales de la mecanica cuantica aplicada a sistemas microscdpicos sencillos. Se inicia con la
formulacion de la teoria de Schrédinger y sus aplicaciones a casos en una dimensién.
Posteriormente se aplica la teoria a casos de tres dimensiones y se analiza la contribucién del
momento angular. El curso finaliza estudiando sistemas atdmicos, moleculares, nucleares y de
particulas elementales. Se estima que el estudiante debera dedicarle al menos 6 horas semanales
extra clase.

3. OBIJETIVOS
General:
Exponer los conceptos y aplicaciones de la teoria cuantica aplicados a diversos sistemas
microscopicos.

Especificos:

e Ensefar al estudiantado los conceptos fundamentales en que se sustenta la fisica moderna.

e Aplicar los conceptos aprendidos para explicar algunos de los fenédmenos y situaciones de
la vida diaria.

e Entender la teoria de Schrodinger independiente del tiempo y su aplicacidn a distintos
sistemas, desde moléculas a particulas elementales.

4. CONTENIDOS Y CRONOGRAMA

Contenido Fechas Recursos
Tema 1. Funcién de Onda y Teoria de Schrédinger: Town. §2.1;2.4
Funcidn de onda e interpretacion de Born. K. 10 mar. Tipl. § 5-1; 5-4
Ecuacion de Schrédinger unidimensional. V. 13 mar. Town. §2.3
Tipl. § 6-1
Ecuacion de Schrodinger independiente del tiempo; Valores K. 17 mar. Town. §3.1
esperados; Operadores y ecuaciones de autovalores. Tipl. § 6-1
Asignacion: Cuestionario 1 10-19 mar. Cuestionario en
linea (Mediacion
Virtual)




Tema 2. Aplicaciones unidimensionales de la teoria de

Schrodinger: Town. § 3.2

La particula libre; Potencial de pozo infinito o particula en la V. 20 mar. Tipl. § 6-2

caja.

Potencial de pozo finito o pozo cuadrado. K. 24 mar. Town. § 4.1
Tipl. § 6-3

Potencial de escaldn. V. 27 mar. Town. § 4.6
Town. § 6-6

Semana Santa: L. 30 mar. — V. 3 abr. (Feriada)

Potencial de barrera; Potencial del oscilador armodnico. K. 7 abr. Town. §4.7;4.3
Tipl. § 6-6; 6-5
Asignacion: Cuestionario 2 20 mar. — 9 abr. Cuestionario en
linea (Mediacion
Virtual)
Tema 3. Ecuacion de Schrodinger en 3 dimensiones y
aplicacion al caso de atomos hidrogenoides:
Ecuacion de Schrédinger tridimensional y potencial central; V. 10 abr. Town. § 6.3
Separacién de variables; Soluciones angulares. Tipl. § 7-1
Solucidn radial. K. 14 abr. Town. § 6.3
Tipl. § 7-3
Entrega de Tarea1l | K. 14 abr. Mediacion Virtual
Autovalores de la energia; Momentum angular orbital; V. 17 abr. Town. § 6.2
Funciones de onda completas. Tipl. § 7-2
Asignacion: Cuestionario 3 10-18 abr. Cuestionario en
linea (Mediacion
Virtual)
Tema 4. Spin:
Momento dipolar orbital magnético; Energia potencial de K. 21 abr. Town. § 6.5
orientacion. (Semana U) Tipl. § 7-4
Repaso para el Primer Examen Parcial | V. 24 abr.
(Semana U)
Primer examen parcial (Temas 1, 2 y 3): Martes 28 abril
Dia Internacional del Trabajo: V. 1 may. (Feriado)
Momento angular intrinseco del electrén o Spin; Momento K. 5 may. Town. § 6.5
angular total. Tipl. § 7-5
Interaccion Spin-érbita. V. 8 may. Tipl. § 7-5

Asignacion: Cuestionario 4

21 abr. — 11 may.

Cuestionario en
linea (Mediacion

Virtual)
Tema 5. Atomos y Moléculas:
Particulas idénticas y Principio de Exclusion; Simetrizaciéon de | K. 12 may. Town. § 7.2
funciones de onda. Tipl. § 7-6
Principio de Exclusidn de Pauli; El &tomo de Helio. V. 15 may. Town. §7.2;7.3
La tabla periddica; Enlaces idnicos y covalentes en moléculas. | K. 19 may. Town. §7.3
Tipl. § 7-7; 7-8; 9-1;
9-2
Entrega Tarea 2 | K. 19 may. Mediacion Virtual
Niveles de energia y espectros de moléculas diatémicas; V. 22 may. Tipl. § 9-4
Espectros rotacionales; Espectros vibro-rotacionales; Reglas
de seleccion.
Cdlculo del espectro vibro-rotacional. K. 26 may. Tipl. § 9-4
Espectros electrénicos; Principio de Franck-Condon. V. 29 may. Material adicional




Tema 6. Fisica nuclear:

Generalidades y propiedades nucleares. Town. §9.1
Tipl. § 11-1; 11-2
Asignacion: Cuestionario 5 12 may. - 1 jun. Cuestionario en
linea (Mediacion
Virtual)
Modelos nucleares: Modelo de la gota; Modelo del gas de K. 2 jun. Town. §9.2
Fermi; Modelo de capas. Tipl. § 11-2; 11-6

Repaso para el Segundo Examen Parcial | V. 5 jun.

Segundo examen parcial (Temas 4 y 5): Martes 9 junio

Procesos nucleares: Decaimientos Alfa; Decaimiento Beta; V.12 jun. Town. §9.3
Decaimiento Gamma. Tipl. § 11-3;11-4
Reacciones nucleares; Reacciones de fisidn y fusion. K. 16 jun. Town. §9.4a9.6
Tipl. § 11-7; 11-8
Asignacion: Cuestionario 6 | 29 may. — 18 jun. Cuestionario en
linea (Mediacion
Virtual)
7. Fisica de particulas:
Clasificacion de particulas: Leptones y hadrones (Bariones y V.19 jun. Town. § 10.2; 10.3
Mesones); Diagramas de Feynman; Propiedades de Tipl. § 12-1

particulas: isospin, nUmeros baridnico y leptdnico,
hipercarga, extrafieza.
Diagramas Y vs I3; Quarks, nimeros cuanticos de quarks; K. 23 jun. Town. § 10.4; 10.5
Interacciones fundamentales, decaimientos por interaccion Tipl. § 12-2a12-4
débil, transmutaciones por interaccidon fuerte, no
conservaciones; Oscilacion de neutrinos.
Asignacion: Cuestionario 7 19-25 jun. Cuestionario en
linea (Mediacion
Virtual)

Repaso para el Examen Final | V. 26 jun.

Examen final (Todos los temas): Martes 30 junio

Examen de ampliacion (Todos los temas): Miércoles 8 julio

5. METODOLOGIA

El curso tendrd una modalidad PRESENCIAL con recursos en Mediacidn Virtual. Se desarrollaran
exposiciones de teoria, realizacion de ejercicios, demostracion de diferentes conceptos y se
propondra el uso de recursos audiovisuales que ilustren tales conceptos fisicos. Algunos recursos y
evaluaciones estaran disponibles en la plataforma de Mediacion Virtual. Se motiva a la indagacién
de conceptos y al trabajo individual.

6. EVALUACION

¢ Cuestionarios en linea: Se aplicaran 7 pruebas en linea (una por tema) a través de Mediacidn
Virtual para ser resueltas en un tiempo limitado. Su promedio valdra el 15% de la nota final.

Se eliminara la nota de la tarea mas baja para realizar el célculo del promedio.
Los cuestionarios consisten en una serie de preguntas referentes al tema en evaluacion. Estas
preguntas pueden involucrar la realizacion de cdlculos, de acuerdo con la materia vista. Para
resolverla, el estudiante deberd ingresar a Mediacion Virtual y buscarla en la seccion
correspondiente al tema. Alli se especificard la fecha y hora de inicio y de conclusion (el estudiante
dispone de varios dias para completar la tarea). El trabajo no necesariamente deberd completarse
en una sola sesion, pues tiene la posibilidad de guardar su trabajo para volver a él mds adelante.



Sin embargo, una vez expirado el tiempo total de la prueba, no habrd posibilidad de acceder
nuevamente a ella. Instrucciones adicionales se brindardn oportunamente.

Tareas: Se asignardn 2 tareas donde se requiere el uso de inteligencias artificales (IAs). Los
enunciados se podran descargar de Mediaciéon Virtual y deberan resolverse y entregarse en
forma de documento pdf en la misma plataforma. Su promedio valdra el 10% de la nota final.
Examenes: Se aplicaran un total de 3 exdmenes presenciales de desarrollo para resolucién a
mano en un tiempo limitado. Los dos primeros serdn exdmenes parciales (con un peso de
22.5% de la nota final cada uno) y un ultimo que sera examen final (con un peso de 30% de
la nota final).

Los examenes estdn programados en fechas especificas como se muestra en la tabla de contenidos.

No hay posibilidad de cambios de fecha. Todo el estudiantado realizard la prueba presencial y

sincrénicamente. Instrucciones adicionales se publicardn oportunamente en la plataforma virtual.

7. BIBLIOGRAFIA
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Adicionales:
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Science Books, Estados Unidos (2010).

[Tipl] P.A. Tipler, R.A. Llewellyn, Modern Physics, 6a
edicion. W.A. Freeman and Company, Estados Unidos
(2012)

R.A. Serway, C.J. Moses, C.A. Moyer, Modern Physics, 3a

edicién. Thomson Brooks/Cole, Estados Unidos (2005).

K. Krane, Modern Physics, 3a edicion. John Wiley & Sons, Estados Unidos (2012).
R. Eisberg, R. Resnick, Fisica Cudntica. Limusa-Wiley, México (2002)]

8. HORARIOS

K,V:9:00 am a 10:50 am, aula 215 FM (Horas lectivas).
K: 4:00 p.m. a 6:00 p.m.: Atencion de consultas (Of. 107FM o virtualmente via plataforma
Zoom).



DISCRIMINACION

Es un acto u omision que afecta las oportunidades de una
persona o sus derechos humanos.

50N MANIFESTACIONES DE
DISCRIMINACION:

DENMUNCIA

La denuncia puede presentarse personalmente o mediante correo
electronico ante la Comision Institucional Contra la Discriminacion (CICDI).

Ninguna de las personas involucradas en el proceso podran sufrir prejuicios.

— Ciencias Discriminacion de la UCH ingrese aqui

FC rcunadde Para conocer el |amnt13/l:ﬂ;\ a



HOSTIGAMIENTO
SEXUAL

g 8 HEE =W

Toda conduicta de naturaleza sexual indeseada por quien la recibe, que
provogue efectos perjudiciales en el estado general o bienestar personal.

SON MANIFESTACIONES DE
HOSTICGAMIENTO SEXUAL:

DENUNCIA

Las denuncias se realizan-en:-i‘nﬁﬂa verbal o escrita, ante la Comision
Institucional Contra el Hostigamiento Sexual (CICHS).

CONTACTOS

FC Facultad de o B
Ciencias Para conocer mas informacion @
ingrese agqui



PROTOCOLO DE ATENCION A PERSONAS DE
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA CON

URGENCIAS PSICOLOGICAS
PROTOCOLO

Es una guia para el manejo adecuado de las urge

URGENCIA PSICOLOGICA

Alteraciones de las funcicnes Despersonalizacion experiencia de
peiguicas: alucinaciones. detitics: sentirse separado de su proplo cuerpo
seracomes de la consclencia Inpento o ideacidn subtida homicida

:Qué hacer mientras

llega la ambulancia?

PASQO ELSTEEUT-TGES

amabilidad,

de forma
0 1 organizaday

respetucsa,

Manténgase visible
¥ CErcanc. pera
sin invadir el
espacio de [a
persona.

Par dificil que sea
la situacidn,
no exceda sux
compelencias.
sigael
procedimiento
establecido.




